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Wir suchen per Juli 2010 oder nach Vereinbarung eine engagierte
Persdnlichkeit als

Senior HR Manager

vorzugsweise mit Hochschul-/ Fachhochschulabschluss, erganzt mit
Berufserfahrung in der Industrie

als Technischer Leiter, Produktionsleiter, Leiter Entwicklung/Konstruktion
oder Leiter HR

Aufgaben:

Anforderungsgerechte Beurteilung und Evaluation von Fiuhrungskréaften
Auswahl geeigneter Manager fur konkrete Kundenmandatseinsatze
Aufbereitung von aussagekraftigen Personalakten

Durchfiihren und Auswerten von Testverfahren

Aktualisieren der Datenbanken

Erstellen von Offert- und Vertragsdokumenten

Erstellen von Statistiken

Korrespondenz mit Vertragspartnern

Profil:

Mundliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit auf hohem professionellem Niveau
Kommunikative, offene, Idsungsorientierte und engagierte Persodnlichkeit
Deutsch und Englisch in Wort und Schrift, weitere Sprachen von Vortell
Verhandlungsfahigkeit und I6sungsorientiertes Handeln

Sehr gute Kenntnisse von MS-Office

Fuhrungserfahrung und hohe Sozialkompetenz

Erfahrung in der Selektion von Fuhrungskréften

Wir freuen uns auf Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen.
Bei weiteren Fragen steht Ihnen Herr André Meier gerne zur Verfligung.

BRAINFORCE AG

Herr André Meier
Hardturmstrasse 161
CH-8005 Zirich

Tel. Nr. +41 44 448 41 22

http://www.brainforce-ag.com
andre.meier@brainforce-ag.com
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